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JAVNO PREDUZECE ZA UPRAVLIANJE
MORSKIM DOBROM CRNE GORE

Broj: 0202-2648/6
Budva, 31.05.2023. godine

Na osnovu ¢l. 31. Statuta Javnog preduzeda za upravljanje morskim dobrom Cme Gore, Etickog
kodeksa sluzbenika zaposlenih u Javnom preduzeéu za upravljanje morskim dobrom Crne Gore broj:
0202-2648/5 od 31.05.2023. godine 1 Odluke Upravnog odbora broj: 0203-2644/10 od 31.05.2023.
godine, donosim

3.

Dostavljeno:

ODLUKU
o osnivanju Eticke komisije

Osniva se Eticka komisija sa ciljem pracena primjene Etic¢kog kodeksa zaposlenih u Javnom
preduzecu za upravljanje morskim dobrom Crne Gore u sljedecem sastavu:

e Sladana Radoman, predsjednica komisije
e Nikola Abramovi¢, ¢lan komisije
e Klaudija Pejovié, ¢lanica komisije

Eticka komisija iz tacke 1. ove odluke se ovlas¢uje i1 zaduzuje da prati primjenu i sprovodi
radnje u cilju realizacije odredaba Etickog kodeksa za zaposlene u Javnom preduzecu za
upravljanje morskim dobrom Crne Gore, a narocito da:

- Donese Poslovnik o radu Eti¢ke komisije,

- Upozna sve zaposlene sa sadrzinom Etickog kodeksa;

- Objavi Eticki kodeksa na web stranici Javnog preduzeca;

- Pripremi i objavi na web sajtu Javnog preduzeca formu prituzbe na rad zaposlenog zbog
povrede pravila Etickog kodeksa;

- Pripremi tekst izjave zaposlenog da je spreman da se rukovodi odredbama eti¢kog kodeksa
i isti dostavi Direktoru na dalju realizaciju u skladu sa Etickim kodeksom;

- Vodi registar prijava;

- Vodi postupak po prituzbama na rad zaposlenih;

- Obavjestava podnosioca prituZzbe na rad zaposlenih o ishodu postupka po prituzbi;

- Ukoliko utvrdi postojanje povreda Etickog kodeksa od strane zapolenih po podnesenim
prituzbama, podnosi inicijativu za utvrdivanje odgovornosti zaposlenog za povredu radne
obaveze pred rukovodstvom Javnog preduzeca;

- Podnosi izvjestaje o svom radu Upravnom odboru dva puta godisnje.

Ova odluka je kona¢na i stupa na snagu danom donosenja.
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- Clanovima eticke komisije
- Web stranica
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